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1. Informazioni generali sull’ente

Il bilancio di esercizio esprime annualmente la situazione patrimoniale e finanziaria, con lo Stato Patrimoniale,
e le risultanze della gestione dell’esercizio attraverso il Conto Economico. Questi due prospetti di sintesi
annuali sono rappresentati secondo la forma e la struttura proposta dalle “Linee guida e schemi pe la redazione
dei bilanci di esercizio degli Enti non profit” dell’ Agenzia per il Terzo Settore.

Inoltre il bilancio di esercizio segue le disposizioni di cui all’art 13, Comma 1, del D.Lgsn 117/2017 ( Riforma
del Terzo Settore) e al D.M. del Lavoro del 5 marzo 2020 ed & conforme alle clausole generali, ai principi
generali di bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli art 2423,2423 bis e 2426 del Codice
Civile e ai principi contabili nazionali in quanto compatibili con I’assenza dello scopo di lucro e con le finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo Settore.

DENOMINAZIONE: Fondazione La Rosa Blu Onlus
SEDE LEGALE in Grandola ed Uniti, via Cascinello Rosso 11
CODICE FISCALE 93009510137

MISSIONE PERSEGUITA

La Fondazione La Rosa Blu Onlus persegue esclusivamente finalita di solidarietd sociale nei settori
dell’assistenza sociale, socio- sanitaria e sanitaria in favore di persone svantaggiate, della beneficenza e della
formazione a favore di soggetti svantaggiati. La Fondazione si prefigge anche di costituire un patrimonio,
mediante la raccolta diretta o indiretta di fondi privati o pubblici, la cui entita le consenta di realizzare la
struttura polifunzionale socio-sanitaria ed integrativa denominata “La Rosa Blu”, la gestione di strutture e
servizi che assicurino la tutela del diritto alla miglior “qualita della vita” per le “fasce deboli della
popolazione™, con particolare riferimento ai disabili psico-fisici ed alle persone in stato di disagio sociale e/o
arischio di emarginazione.

Il bilancio relativo all’esercizio sociale 2024 si & chiuso con un avanzo di 3.787,44 euro
FINALITA’ RICHIAMATE DALL’ART 3 DELLO STATUTO

L’Art 3 dello statuto della Fondazione La Rosa Blu sancisce che:

“La Fondazione si prefigge di costituire un patrimonio, mediante la raccolta diretta o indiretta di fondi
privati o pubblici, la cui entita le consenta di realizzare la struttura polifunzionale socio-sanitaria ed
integrativa denominata “La Rosa Blu”, la gestione di strutture e servizi che assicurino la tutela del diritto
alla miglior “qualita della vita” per le “fasce deboli della popolazione”, con particolare riferimento ai
disabili psico-fisici ed alle persone in stato di disagio sociale e/o a rischio di emarginazione”

ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE

Uso del marchio autorizzato da Anffas Nazionale con delibera CDN del 23-24/11/06
Socio del Consorzio degli Enti a Marchio Anffas “La Rosa Blu”

C.F. 93009510137
Cle Intesa SANPAOLO — n. 1000000126641 — IBAN IT27X0306909606 100000126641

C/e Crédit Agricole — filiale di Porlezza - n. 000046604745 — IBAN IT79 N 06230 51700 000046604745
Cle Credit Agricole —filiale di Nuova Olonio —n. 000015205223 — IBAN IT46 X 06230 52150 000015205223




L’ambito delle attivita di cui la Fondazione si occupa per Statuto tocca la quasi totalitd degli ambiti previsti
dalla Legge sul Terzo Settore e identifica quindi possibilita di azione molto ampia e trasversale.
La missione perseguita ne delinea i tratti identitari, aggiornandoli alla situazione attuale.

La Fondazione ha portato avanti nel tempo e con impegno le priorita, a partire dal superamento di tutte le
distorsioni prodotte dal modello medico della disabilita, ancora prevalentemente nel senso comune, nella
societa nelle professioni, nella politica. Un modello che attribuisce alle persone con disabilita la condizione di
malati, obbligandoli a trattamenti di riabilitazione permanente ed a segregazioni inumane.

Questo nuovo approccio ha rappresentato e rappresenta tuttora un patrimonio importante che ha implicato una
nuova visione, centrata sui diritti e sulle pari opportunita, e ha fissato una responsabilitd di rilievo per la
Fondazione che si & impegnata nel porsi verso le istituzioni, in ogni ambito, come un interprete autorevole
della strategia dei diritti umani.

Partendo poi dall’assunto che le persone con disabilita ed i loro nuclei familiari, rispetto agli altri cittadini,
sono maggiormente esposti al rischio di vivere con un reddito al di sotto del livello di poverta e che alla
condizione di poverta si & aggiunto il rischio di impoverimento sociale, la Fondazione si impegna
quotidianamente per costruire un nuovo concetto di crescita e di sviluppo della societa, dove nessuno sia

escluso e marginalizzato

In questi anni la Fondazione ha profuso il proprio impegno civile- e conseguentemente le sue azioni- con la
precisa volonta di rendere le persone con disabilita protagoniste delle collettivita di cui sono parte. Riflettere
sulle condizioni, studiare i meccanismi e le situazioni, formulare proposte in modo autorevole e qualificato,
diffondere 1’informazione per favorire la partecipazione, la consapevolezza e il senso critico: su queste linee
si sono sviluppate le attivita e 1 progetti di questi anni.

In sintesi, la missione pone al centro dell’azione integrazione e giustizia sociale, conoscenza e condivisione,
e la sua attivita quotidiana ¢ funzionale a realizzare processi che sviluppino: occupazione e tutela dei lavoratori
con disabilitd, partecipazione civile della comunitd, nonché elementi di governance partecipata e
rappresentativa, con ricadute collettive in termini di promozione e cambiamenti sociali, rete locale ed impatto
sociale.

Tutte le iniziative svolte nel corso del 2024 sono state realizzate per sostener il funzionamento del centro
multiservizi Casa della solidarietd “La Rosa Blu” di Grandola ed Uniti (CO) a favore di persone disabili ed in
stato di disagio sociale.

2. Dati sugli associati, fondatori e attivita svolta nei loro confronti

La composizione degli Organi Sociali, che saltuariamente sono deputati all’amministrazione, al
coordinamento delle attivita, ed alla elaborazione delle politiche della Fondazione, risulta essere la seguente:

Presidente Sig, Zucchi Antonio

Vice Presidente Sig.ra Sampietro Annalisa
Consigliere Sig.ra Aricci Omella
Consigliere Sig. Capra Giuseppe
Consigliere Sig. Iafolla Giuseppe
Consigliere Sig.ra Leoni Rossella
Consigliere Sig. Peter Emidio

Revisore Legale Dott. Ferrario Fabrizio
Revisore Legale Dott. Mazzetti Gianni
Revisore Legale Dott. Pagano Giuseppe

3. Ciriteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio

Le Onlus non sono vincolate dalle norme del Codice Civile o di leggi speciali alla tenuta della contabilita e
non sono soggette a particolari disposizioni di legge relative alla redazione del bilancio, alla sua struttura e



forma, salvo quanto previsto dagli art. 3, comma 1, e art 4 (obbligo di rendiconto e voci minimali) della L-
383/2000; dall’art. 25 della L. 466/1997 per le Onlus e dal comma 2 dell’art 14 del D.L 35/2005 sulla liberalita
alle onlus.

Nondimeno, pur tenendo conto delle peculiarita dell’attivitd della Fondazione, per la formazione ed il
contenuto del bilancio di esercizio sono state adottate le “Linee guida e schemi per la redazione dei bilanci di
esercizio degli enti non profit” approvate 1’11 febbraio 2009 dall’Agenzia governativa per le Onlus, poi
Agenzia per il Terzo Settore, e al “Quadro sistematico per la preparazione e presentazione del bilancio degli
enti non profit” del marzo 2011, curato dal Tavolo tecnico per I’elaborazione dei Principi contabili per gli enti
non profit formato da CNDCE ( Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili),
OIC ( Organismo Italiano di Contabilita) ed ex Agenzia per il Terzo Settore.

La predisposizione del bilancio ¢ conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri di
valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423 bis e 2426 del codice civile e ai principi contabili
nazionali, in quanto compatibili con I’assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale degli Enti del Terzo Settore.

I criteri di valutazione sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e raccomandazioni
dall’Organismo Italiano di Contabilitd con riferimento agli enti del terzo settore e, in mancanza e ove
compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia di bilanci e societa di capitali.

Il bilancio dell’esercizio ¢ redatto nel rispetto del principio di competenza temporale.

La Fondazione poggia, dunque, su un “sistema dei valori” ordinato e verificabile, che permette di misurare
con evidenza i risultati della gestione e le variazioni del patrimonio, € costituisce premessa indispensabile di
una rappresentazione veritiera e corretta, atta a facilitare la comprensibilitd, senza alcuna ambiguita, della
natura e del contenuto delle poste di bilancio, nonché la determinazione quantitativa delle stesse (principio di
comparabilitd, chiarezza e veridicita).

Il bilancio della Fondazione ¢ stato redatto con osservanza, altresi, dei principi di continuita aziendale, utilita,
imparzialita, neutralita, omogeneita e prevalenza della sostanza della forma.

Criteri di valutazione

I criteri di valutazione applicati alle poste di bilancio chiuso alla data del 31/12/2024 non si discostano da
quelli osservati per la redazione del bilancio del precedente esercizio e possono essere riepilogati come segue:

Immobilizzazioni immateriali
Le immobilizzazioni immateriali sono iscritte nell’attivo di Stato Patrimoniale al costo di acquisto e/o
di produzione, e vengono ammortizzate in quote costanti. Il valore delle immobilizzazioni ¢ esposto al
netto dell’ammortamento

Immobilizzazioni materiali
Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto (compresi gli oneri accessori € i costi
direttamente imputabili al bene) e, per i beni ricevuti in donazione, al valore normale di mercato all’atto
di donazione.

Immobilizzazioni finanziarie
Le partecipazioni possedute in enti del Terzo Settore, non quotate e non maggioritarie, sono iscritte fra

le immobilizzazioni finanziarie in quanto strumentali, e rappresentano un investimento duraturo nel
tempo e sono valutate al costo di acquisto (art 2426 n 1)



Crediti

I crediti, classificati nell’ Attivo circolante, sono iscritti al presunto valore di realizzo, sottraendo quanto
stanziato nel fondo svalutazione dei crediti.

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono iscritte per il loro effettivo importo e valutate al valore nominale.
Debiti

I debiti sono stati iscritti al loro valore nominale
Ratei e risconti

I ratei e i risconti sono stati determinati secondo il criterio dell’effettiva competenza temporale
dell’esercizio, come previsto dalla norma civilistica

Rimanenze

I valori iscritti corrispondono ai beni presenti in magazzino il 31/12/2024 valutati al loro valore di
acquisto.

Partecipazioni

Le partecipazioni non immobilizzate non rappresentano un investimento duraturo e sono iscritte al
costo di acquisto o di sottoscrizione

Fondo rischi e oneri

Una parte del fondo rischi e oneri ¢ stato utilizzato per coprire perdite o debiti di esistenza certa e
probabile.

Oneri e proventi
Gli oneri e i proventi sono esposti in bilancio secondo i principi della prudenza e della competenza con
rilevazione dei relativi ratei e risconti. I proventi sono iscritti al netto dei resi, degli sconti, abbuoni e
premi nonché delle imposte direttamente connesse con la vendita dei prodotti e le prestazioni dei
servizi.
Gli oneri sono iscritti al netto di eventuali resi, sconti, abbuoni e premi, nonché delle imposte
direttamente connesse con l’acquisto dei beni o delle prestazioni

Imposte
Le imposte sul reddito dell’esercizio sono determinate sulla base di una realistica previsione degli oneri
di imposta da assolvere in applicazione della vigente normativa fiscale.

4. Stato Patrimoniale — ATTIVO

Immobilizzazioni immateriali.

Le seguenti tabelle evidenziano i movimenti delle “immobilizzazioni materiali” al netto dei fondi di
ammortamento, specificandone la composizione.



CODICE BILANCIO

BII

Descrizione IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Consistenza iniziale 43.164,58
Variazioni -13.686,60
Consistenza finale 29.477,98

Di cui in dettaglio

Dettaglio Valore iniziale Variazioni Consistenza finale

Terreni e fabbricati 0,00 0,00 0,00
Impianti € macchinari 30.784,00 -7.696,00 23.088,00
Attrezzature 15.475,72 -5.990,60 6.389,98
Altri beni 0,00 0,00 0,00
Immobilizzazioni in corso 0,00 0,00 0,00
Totale 43.164,58 -13.686,60 29.477,98

Trattasi di;

-ascensore acquistato per il Centro Multiservizi denominato Casa della solidarieta “La Rosa Blu” di Grandola
ed Uniti (Co) di proprieta della collegata Associazione Locale ANFFAS Onlus Centro Lario e Valli Menaggio
per un importo di 38.440, 00 euro che dedotti ammortamenti degli anni rimane a bilancio € 23.088,00

- Automezzo Fiat Doblo acquistato per il trasporto delle persone con disabilita ospiti dei servizi residenziali
gestiti dalla collegata Associazione Locale ANFFAS Onlus Centro Lario e Valli Menaggio per un importo di

29.953,00 euro che dedotti ammortamenti degli anni rimane a bilancio € 6.389,98

Rimanenze

Le tabelle che seguono evidenziano i movimenti delle “Rimanenze” specificandone la composizione.

CODICE BILANCIO CI

Descrizione RIMANENZE

Consistenza iniziale 0,00
Variazione 0,00
Consistenza Finale 0,00

Di cui in dettaglio

Dettaglio Valore iniziale Variazioni | Consistenza Finale
Materie prime, sussidiarie 0,00 0,00 0,00
Prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 0,00 0,00 0,00
Lavori in corso su ordinazione 0,00 0,00 0,00
Prodotti finiti e merci 0,00 0,00 0,00
Acconti 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00

Crediti e debiti di durata non superiori a cinque anni e debiti assistiti da garanzie reali

Le seguenti tabelle illustrano la composizione della voce “Crediti” evidenziando gli importi totali e la frazione
dei medesimi esigibile entro I’esercizio successivo

CODICE BILANCIO

ClI

Descrizione

CREDITI

Consistenza iniziale

0,00




Variazioni 153,55
Consistenza finale 153,55

Di cui in dettaglio

Dettaglio Valore iniziale | Variazioni Consistenza finale | Entro 12 mesi | Oltre 12 mesi

Verso utenti e clienti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verso associati e fondatori 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verso enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verso soggetti privati per contributi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verso enti della stessa rete associativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verso altri enti del Terzo Settore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verso imprese controllate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verso imprese collegate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Crediti tributari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Da 5 per mille 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imposte anticipate 0,00 153,55 153,55 0,00 0,00
Verso Altri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Il credito per imposte anticipate ¢ stato rilevato in seguito all’applicazione della ritenuta fiscale del 26%
sugli interessi attivi bancari maturati, pari a € 590,56.

Afttivita finanziarie non immobilizzate

Le seguenti tabelle evidenziano i movimenti delle “Attivita finanziarie non immobilizzate” specificandone la
composizione

CODICE BILANCIO CIII

Descrizione ATTIVITA’ FINANZIARIE NON IMMOBILIZZATE
Consistenza iniziale 500,00
Variazioni 0.00
Consistenza Finale 500,00

Di cui in dettaglio:

Dettaglio Valore iniziale Variazioni Consistenza Finale

Partecipazioni in imprese controllate 0,00 0,00 0,00
Partecipazioni in imprese collegate 500,00 0,00 500,00
Altri titoli 0,00 0,00 0,00
Totale 500,00 0,00 500,00

Trattasi della quota sociale presso il Consorzio autonomi enti a marchio ANFFAS La Rosa Blu

Con la sottoscrizione dell’accordo di utilizzo del marchio ANFFAS (nel 2006) difatti ciascun ente- tra cui
anche la nostra Fondazione- si era impegnata ad aderire al Consorzio degli autonomi enti a marchio ANFFAS
La Rosa Blu. Dato che in data 11/01/2017 il Consorzio La Rosa Blu ha inviato una nota a tutti gli enti a
marchio ANFFAS, chiedendo di aderire allo stesso, in qualita di soci cooperatori o soci sovventori, in data
29/04/2017 il C.d.A della Fondazione ha deliberato 1’adesione al suddetto, in qualita di soci sovventori (quota
sociale euro 500,00). In data 03/10/2017 la nostra Fondazione ha quindi presentato istanza ufficiale di
ammissione al Consorzio; in data 31/10/2017 il Consorzio ci ha comunicato 1’ammissione a Soci sovventori,
con delibera del proprio C.d.A, riunitosi in data 19/10/2017

Disponibilita Liquide

Le tabelle che seguono evidenziano i movimenti delle “Disponibilita liquide” specificandone la composizione



CODICE BILANCIO

CIV

Descrizione DISPONIBILITA’ LIQUIDE
Consistenza Iniziale 61.644,16
Variazioni 5.332,62
Consistenza Finale 66.976,78
Di cui in dettaglio
Dettaglio Valore iniziale Variazioni Consistenza Finale
Depositi bancari e postali 61.644,16 5.332,62 66.976,78
Assegni 0,00 0,00 0,00
Denaro e valori in cassa 0,00 0,00 0,00
Totale 61.644,16 5.332,62 66.976,78
Ratei e Risconti attivi
Le tabelle evidenziano i movimenti dei “Ratei e Risconti attivi” specificandone la composizione.
CODICE BILANCIO D
Descrizione RATEI E RISCONTI ATTIVI
Consistenza iniziale 0,00
Variazioni 0,00
Consistenza finale 0,00

Di cui in dettaglio

Dettaglio Valore iniziale Variazioni Consistenza Finale

Ratei attivi 1.28 -1.28 0,00
Risconti attivi 0,00 0,00 0,00
Totale 1,28 -1.28 0.00

Le variazioni che hanno interessato i ratei ed i risconti attivi sono dovute, come detto, alla scrupolosa
applicazione del principio di competenza su costi e ricavi, riferibili sia all’esercizio in chiusura che a quello
successivo

5. Stato Patrimoniale — Passivo

Patrimonio netto

Le tabelle che seguono evidenziano i movimenti del “Patrimonio netto” specificandone la composizione

CODICE BILANCIO A

Descrizione PATRIMONIO NETTO

Consistenza Iniziale 69.799,32
Variazione 6.183,32
Consistenza Finale 75.982,64

Di cui in dettaglio

DETTAGLIO Valore iniziale Variazioni Consistenza Finale
1 Capitale

Fondo di dotazione dell’Ente 52.000,00 0,00 52.000,00
1I Patrimonio vincolato

Riserve statuarie 0,00 0,00 0,00




Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 0,00 0,00 0,00
Riserve vincolate destinati a terzi 0,00 0,00 0,00
111 Patrimonio libero
Riserve di utili o avanzi di gestione 17.799,32 6.183,32 23.982,64
Altre riserve
Totale 69.799,32 6.183,32 75.982.64

Si precisa che il capitale sociale, pari a 52.000 euro, ¢ inalienabile. Si segnala, inoltre, che durante I"anno 2023
si & verificato un errore nella compilazione del file della relazione: nelle variazioni in diminuzione delle riserve
di utili o avanzi di gestione & stato erroneamente indicato I'importo di € -10.990,58 anziché € +6.183,32. Di
conseguenza, il patrimonio al 31 dicembre 2023 risulta essere pari a € 69.799,32, a fronte di un patrimonio al
31 dicembre 2021 pari a € 69.173,90, con ’aggiunta dell'avanzo 2022 pari a € 625,42. Tale importo ¢ stato
correttamente riflesso nel saldo di apertura per ’anno 2024, come riportato in precedenza.

Fondi per rischi e oneri

Le tabelle che seguono evidenziano i movimenti dei “Fondi per rischi ed oneri” specificandone la
composizione:

CODICE BILANCIO B

Descrizione FONDI PER RISCHI E ONERI
Consistenza Iniziale 40.500,00
Variazioni -24.869,90
Consistenza Finale 15.630,10

Di cui in dettaglio

Dettaglio Valore iniziale Variazioni | Consistenza finale

Fondo per trattamento di quiescenza e obblighi simili 0.00 0,00 0,00
Fondo per imposte, anche differite 0,00 0,00 0,00
Altri accantonamenti 40.500,00 -24.869,90 15.630,10
Totale 40.500,00 -24.869,90 15.630,10

Per quanto riguarda il “Fondo per la realizzazione della Casa della Solidarieta 'La Rosa Blu™, si & deciso di
destinarlo a copertura della quota di ammortamento dell'ascensore 'La Rosa Blu' per I’anno 2024, pari a €
7.696,00, e per altre necessarie rettifiche di bilancio per la differenza. Ne risulta il saldo indicato sopra.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Non avendo la Fondazione alcun lavoratore alle sue dipendenze, nel presente bilancio non risulta iscritto
’accantonamento per il TFR

Debiti

I debiti possono essere verso banche, verso altri finanziatori, verso associati e fondatori, verso enti della stessa
rete associativa, verso fornitori, verso imprese collegate o controllate, verso istituti di previdenza, debiti
tributari, verso dipendenti e collaboratori o altri debiti, si compila tabella di riferimento:

CODICE BILANCIO D

Descrizione DEBITI

Consistenza Iniziale 6.000,00
Variazioni -4.000,00
Consistenza Finale 2.000,00

Di cui in dettaglio



Dettaglio Valore iniziale Variazioni | Consistenza finale

Debiti verso imprese controllate 500,00 -500,00 0,00
Altri debiti entro 12 mesi 5.000,00 -3.000,00 2.000.00
Altri debiti per erogazioni liberali e condizionate 500,00 500,00 0,00
Totale 6.000,00 500,00 2.000,00

Si precisa che il debito pari a € 2.000,00 ¢ nei confronti dei soli fornitori, nessun altro debito risulta in capo
alla Fondazione.

Erogazioni Liberali ricevute
L’Ente ha ricevuto erogazioni liberali durate I’esercizio cosi formati:

- Erogazioni liberali Euro 11.626,00

Riunioni del Consiglio Direttivo

Nel corso del 2024 il Consiglio di amministrazione della Fondazione La Rosa Blu si & riunito tre volte per
discutere e deliberare in merito ad importanti argomenti, fra i quali I’approvazione del bilancio consuntivo
2023 e del bilancio preventivo 2025

Importi relativi agli apicali

Agli Organi esecutivi non vengono erogati compensi, a esclusivamente rimborsi spese documentati per lo
svolgimento dell’attivita istituzionale.

Patrimonio destinati ad uno specifico affare

L’ente non ha costituito “patrimoni destinati ad uno specifico affare” ai sensi dell’articolo 10 del D.gls n
117/20017

Operazioni con parti correlate
Non sono state effettuate operazioni con parti correlate
Situazione dell’ente e andamento della gestione

Dalla situazione patrimoniale della Fondazione emergono alcuni elementi utili a valutare la sua solidita in
termini di risorse accumulate. In particolare, si evidenzia che il patrimonio netto ammonta a € 75.982,64.

Evoluzione prevedibile della gestione

In linea con gli obiettivi statutari e le attivita svolte, la Fondazione & attivamente coinvolta a livello locale in
politiche volte all’inclusione sociale delle persone con diverse disabilita. Oggi, la situazione della Fondazione
si distingue per numerosi punti di forza, tra cui la sua stabilita economica, la capacita di diversificare le fonti
di finanziamento e 1’abilita di accedere a risorse destinate a supportare investimenti mirati in ricerca e
sviluppo.

Modalita di perseguimento delle finalita statuarie

La comprensione dei bisogni e il monitoraggio costante della loro evoluzione sono essenziali per intervenire
in modo tempestivo ed efficace nel soddisfacimento di tali esigenze, sia direttamente che trasmettendo
informazioni e conoscenze all’interno di una rete di soggetti istituzionali e attuatori. Questo ruolo, che gli Enti
del Terzo Settore riescono a svolgere con maggiore efficacia rispetto alle pubbliche amministrazioni grazie
alla loro vicinanza al territorio, ¢ al centro delle azioni e degli obiettivi della Fondazione. In particolare, la



Fondazione promuove tale impegno attraverso il proprio Osservatorio sulla produzione normativa e sulla
condizione di vita delle persone con disabilita.

Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti

La Fondazione non ha personale dipendente

Rapporti con Terzo Settore e Territorio

Nello svolgimento dele proprie attivita la Fondazione La Rosa Blu ha mantenuto anche nel corso del 2024,
una stretta collaborazione con la collegata Associazione Locale ANFFAS Onlus Centro Lario e Valli
Menaggio, soprattutto per quanto concerne le iniziative di raccolta fondi

Destinazione dell’avanzo

L’Ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statuarie e dell’articolo 8 del D.Lgs n 117/2017

’avanzo di gestione & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statuaria ai fini dell’esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Grandola ed Uniti, 16/04/2025

Per il Consiglio Direttivo

Il Presidente
Antonio Zucchi



